STATUT

ZESPOLU SZKOL NR 2
W HRUBIESZOWIE
(TEKST UJEDNOLICONY
STAN PRAWNY Z DNIA 13.09.2018 r.)

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Nazwa Szkoty: Zespot Szkot nr 2 w Hrubieszowie, w skrocie ZS nr 2.
§2

ZS nr 2 jest szkotg publiczng. W sktad zespotu wchodza:
1. Liceum Ogolnoksztatcace im. ks. Stanistawa Staszica,
2. Gimnazjum im. ks. Stanistawa Staszica.

§3
Siedziba Szkoty: ul. 3 Maja 1, 22-500 Hrubieszow.
§4
1. Organem prowadzacym Szkote jest Powiat Hrubieszowski z siedzibg przy ul. Narutowicza 34,

22-500 Hrubieszow.
2. Nadzor pedagogiczny nad ZS nr 2 sprawuje Kurator Oswiaty w Lublinie.

§5

ZS nr 2 prowadzi cykl ksztatcenia zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 2
CELE I ZADANIA SZKOLY

§6

Szkota w procesie dydaktyczno-wychowawczym kieruje si¢ zasadami zawartymi w Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej, Miedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych,
Miedzynarodowej Konwencji o Prawach Dziecka oraz ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji
Praw Cztowieka.

§7

Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w Ustawie o Systemie O$wiaty, Ustawy Prawo O$wiatowe
oraz przepisach wydanych na ich podstawie z uwzglednieniem programu wychowawczo-
profilaktycznego dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb danego
srodowiska.



§8

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ ksztatcenia oraz pelnego rozwoju, a W szczegolnosci:

1) zapewnia dostep do wiedzy umozliwiajgcej uczniom dalsza edukacje oraz rozwija ich
zdolno$ci 1 zainteresowania,

2) zapewnia uczniom zdobycie wiedzy 1 umiej¢tnoéci niezbednych do uzyskania
$wiadectwa ukonczenia szkoty,

3) przygotowuje do czynnego uczestnictwa w zyciu spotecznym,

4) wspomaga wychowawczg rol¢ rodziny,

5) uczy odpowiedzialno$ci za swoje postgpowanie,

6) wpaja uniwersalne zasady etyczne,

7) przygotowuje do wypelniania obowiazkow rodzinnych i obywatelskich w oparciu o
wartosci chrzes$cijanskie, zasady demokracji, tolerancji i wolnosci,

8) ksztaltuje u ucznidw postawy przedsigbiorczosci,

9) przygotowuje uczniow do wyboru zawodu i kierunku ksztalcenia,

10) upowszechnia wérod mlodziezy wiedzg o bezpieczenstwie oraz ksztaltuje wiasciwe
postawy wobec zagrozen,

11)stwarza uczniom mozliwo$¢ uczestnictwa w rdéznych formach dziatalnosci
na przyklad: wolontariat i akcje charytatywne.

2. Szkota organizuje nauczanie religii lub etyki dla uczniow, ktorych rodzice wyraza takie
zyczenie. Po osiggnigciu pelnoletnosci o uczeszczaniu na lekcje religii badz etyki decyduja
uczniowie.

3. Szkota umozliwia realizowanie indywidualnego programu i toku nauki oraz ukonczenie
gimnazjum i liceum w skréconym terminie.

4. Szkota zapewnia organizacj¢ nauczania indywidualnego dla uczniow niezdolnych
do ksztalcenia w warunkach szkolnych.

5. Szkota realizuje edukacj¢ kulturalna, ekologiczna, prawng we wspoélpracy z pozaszkolnymi
instytucjami i organizacjami.

6. Szkota organizuje spotkania z pracownikami organdéw samorzadowych i panstwowych.

7. Organy Szkoty udzielaja wsparcia organizowanym przez uczniéw akcjom charytatywnym.

8. Szkota organizuje ksztalcenie ucznidow niepetlnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, w integracji z mtodzieza petnosprawna.

1) Udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktora polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych

mozliwosci psychofizycznych ucznia 1 czynnikow $rodowiskowych wplywajacych na jego
funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjalu rozwojowego ucznia 1 stwarzania
warunkow do jego aktywnego 1 pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz S$rodowisku

spotecznym, wynikajacych w szczegolnosci z: niepelnosprawnosci, niedostosowania spotecznego 1

zagrozenia niedostosowaniem spotecznym, szczeg6lnych uzdolnien, specyficznych trudnosci w

uczeniu si¢, zaburzen komunikacji jezykowej, z zaburzen zachowania i emocji, z deficytow

kompetencji

1 zaburzen sprawnos$ci jezykowych, chorych przewlekle, bedacych w sytuacji kryzysowej lub
traumatycznej, niepowodzen edukacyjnych, zaniedban $rodowiskowych, trudnosci adaptacyjnych
zwigzanych z réznicami kulturowymi.

2) Udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej z inicjatywy: ucznia/rodzicow, dyrektora,
nauczyciela, wychowawcy, pielegniarki $rodowiskowej Ilub higienistki szkolnej, poradni
psychologiczno-pedagogicznej, asystenta edukacji romskiej, pomocy nauczyciela, pracownika



socjalnego, asystenta rodziny, kuratora sgdowego, organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub
podmiotdéw dziatajagcych na rzecz rodziny , dzieci i mtodziezy.

3) Udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz przez
zintegrowane dzialania nauczycieli 1 specjalistow oraz w formie zaje¢ zwigzanych z wyborem
kierunku ksztalcenia i zawodu.

9. Szkota wspodlpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Hrubieszowie celem
zapewnienia indywidualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla swoich uczniow.

10. Szkota podejmuje dzialania w ramach realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa
Zawodowego majace na celu pomoc w rozpoznaniu zainteresowan i zdolnosci, predyspozycji,
mocnych stron we wiasciwym wyborze drogi dalszego ksztalcenia prowadzacej do wybranego
zawodu i w przygotowaniu do planowania kariery zawodowej.

1) Zajecia prowadza nauczyciele, wychowawcy i specjalisci z wykorzystaniem aktywnych metod
pracy.

2) Porady i konsultacje dla uczniow oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia
dla rodzicow, ucznidw i nauczycieli prowadza specjalisci.

3) W celu realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego Szkota wspotpracuje z
Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna, Zrzeszeniem Studentéw Polskich, absolwentami Szkoty,
Powiatowym Urzedem Pracy, Mtodziezowym Centrum Kariery i innymi.

4) Wewnatrzszkolny System Doradztwa zawodowego tworza wszyscy pracownicy szkoty. Szkolny
doradca zawodowy koordynuje i inicjuje dzialania we wspolpracy z wychowawcami,
nauczycielami, diagnozuje potrzeby ucznidw w tym zakresie. Wszyscy cztonkowie Rady
Pedagogicznej wspotpracujg na rzecz wprowadzania treSci z doradztwa zawodowego do tresci
r6znych przedmiotéw szkolnych oraz podejmowanej tematyki w ramach godzin wychowawczych.

11. Szkota organizuje ksztalcenie ucznidéw majacych trudnosci adaptacyjne i komunikacyjne
zwigzane z wczesniejszym ksztalceniem za granicg. Zgodnie z tym przewiduje si¢ mozliwos¢:

1) uwzglednienia wieku ucznia przy przyjmowaniu do szkoty lub kwalifikowaniu
do udzialu w zajeciach,

2) zapewnienia dodatkowo nauki jezyka polskiego w formie =zajg¢ lekcyjnych
prowadzonych indywidualnie lub w grupach, w wymiarze pozwalajacym na opanowanie
jezyka polskiego w stopniu umozliwiajacym udzial w obowiazkowych zajeciach
edukacyjnych, nie nizszym niz 2 godziny lekcyjne tygodniowo,

3) organizowania w szkole dodatkowych zaje¢ wyrownawczych z przedmiotu, ktorego
nauczyciel stwierdzi konieczno$¢ uzupelnienia rdznic programowych; zajecia
wyrownawcze z danego przedmiotu nauczania s3 prowadzone indywidualnie lub w
grupach, w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z tego przedmiotu, w wymiarze 1
godziny lekcyjnej tygodniowo.

4) taczny wymiar godzin zajg¢ lekcyjnych organizowanych dodatkowo nie moze by¢
wyzszy niz 5 godzin tygodniowo w odniesieniu do jednego ucznia,

5) dostosowania wymagan edukacyjnych do potrzeb ucznia,

6) mozliwosci utworzenia w szkole oddziatu przygotowawczego.

§9



1. Szkota zapewnia w trakcie zajg¢ podstawowe warunki bezpieczenstwa, higieny
1 ochrony zdrowia mtodziezy.

2.

1) Uczniowie maja obowigzek przebywania w czasie przerw na terenie szkoty (budynek lub
boisko), gdyz tylko na tym terenie szkota odpowiada za bezpieczenstwo ucznia.

2) W celu zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku w trakcie lekcji wszystkie drzwi wejSciowe
do budynku szkoty sg zamknigete.

Szkota organizuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych,

pozaszkolnych oraz przerw:

1) opieke nad uczniami w pracowniach i pomieszczeniach dydaktycznych oraz boisku
szkolnym podczas lekcji sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia,

2) opieke nad uczniami w czasie przerw migdzylekcyjnych sprawuja nauczyciele zgodnie z
harmonogramem i regulaminem dyzuréw ustalonym przez Dyrektora Szkoty.

2a. Szkota organizuje opieke nad uczniami, ktorzy nie uczeszczajg na lekcje religii/etyki:

No as~

10.

11.

12.

13.

1) uczen, ktory nie uczgszcza na lekcje religii/etyki, a s to zajecia umieszczone W planie
lekcji na pierwszej lub ostatniej godzinie lekcyjnej, moze by¢ nieobecny lub zwolniony
wezesniej do domu na podstawie ztozonej przez rodzicow pisemnej deklaracji o
nieuczegszczaniu na wyzej wymienione zajecia oraz pisemnego o$wiadczenia rodzicow
ztozonego w obecno$ci wychowawcy do 15 wrze$nia, ze w tym czasie rodzice biorg
odpowiedzialnos$¢ za swoje dziecko. Uczniowi takiemu nie odnotowuje si¢ nieobecnosci.

2) uczen, ktory nie uczeszcza na lekcje religii/etyki, a sg to zajgcia umieszczone w planie
lekcji w srodku zaje¢ danego dnia, ma obowiazek przebywaé w tym czasie w bibliotece
szkoty pod opieka nauczyciela bibliotekarza. Uczniowi takiemu odnotowuje si¢ obecnosc.

Szkota zapewnia opieke nad uczniami w czasie organizowanych przez Szkole wycieczek,
rajdow, biwakoéw, wyjazdow do teatrow oraz zaj¢¢ poza terenem Szkoty.

W szczeg6lnych przypadkach opiekunem moze by¢ rodzic ucznia danej klasy.

Zasady opieki nad uczniami okres$lajg odpowiednie przepisy i regulamin wycieczek.

Osobg odpowiedzialng za wycieczke klasowg jest kierownik wycieczki.

W czasie wyjazdu uczniéw na konkurs, olimpiade, zawody sportowe opieke sprawuje
nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkotly, a w szczeg6lnych przypadkach rodzic.

Szkota szczegodlng opieka otacza ucznidow rozpoczynajacych nauke w ZS nr 2 i uczniow
przenoszacych si¢ z innych szkot.

Szkota zapewnia uczniom z zaburzeniami rozwojowymi i zdrowotnymi warunki nauki zgodne z
zaleceniami Stuzby Zdrowia.

Uczniowie bedacy w trudnej sytuacji materialnej i rodzinnej moga ubiegac si¢ o pomoc socjalng
w zaleznos$ci od posiadanych przez Szkote srodkow finansowych.

Celem polepszenia sytuacji socjalnej mtodziezy Szkota stara si¢ pozyskiwa¢ pomoc organizacji
spotecznych, samorzadowych i prywatnych.

Uczniowie osiagajacy bardzo dobre wyniki nauczania mogg ubiegac si¢ o stypendium Ministra
Edukacji Narodowej, Premiera RP i inne.

Szkota, ze $rodkéw dotacji celowej przekazanej na kolejny rok szkolny refunduje zakup
podrecznikdéw, materialdéw edukacyjnych i ¢wiczeniowych dla uczniéw niepelnosprawnych, w
sytuacji kiedy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wptynie do 30 wrzesnia. . Pomoc
w formie dofinansowania zakupu podrecznikow przystuguje uczniowi, jesli: posiada orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na: zaburzone widzenie (stabowidzacy),
ograniczony shuch (niestyszacy, stabostyszacy), niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
lekkim, umiarkowanym lub znacznym, niepelnosprawno$¢ ruchowa, w tym afazje, autyzm, w
tym zespot Aspergera, niepelnosprawnos¢ sprzgzong, w przypadku gdy jedng z
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niepetnosprawnosci jest niepelnosprawno$¢ wymieniona wyzej oraz uczg¢szcza W roku
szkolnym 2016/2017 do klasy III gimnazjum lub liceum ogélnoksztatcacego.

Rozdzial 3
ORGANY SZKOLY

§10

Organami szkoty s3:

1) Dyrektor Zespotu Szkot nr 2,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.
Na zasadach okreslonych w ustawie o Systemie Oswiaty moze by¢ utworzona Rada Szkoty.
W przypadku braku powotania Rady Szkoty zadania tego organu wykonuje Rada Pedagogiczna.
Organy, o ktorych mowa w ust. 1, pkt 2), 3), 4), opracowujg regulaminy swojej dziatalnosci w
oparciu o Statut Szkoty.
Dyrektor Szkoty nadzoruje zgodno$¢ postanowien regulaminéw poszczeg6élnych organow ze
Statutem 1 prawem o$wiatowym.
Spory miedzy organami Szkoty wymienionymi w ust.l, rozwigzywane s3 na wspolnych
spotkaniach zainteresowanych organéw pod kierunkiem Dyrektora Szkoty.
W przypadku, gdy strony konfliktu nie osiaggng porozumienia, o ktdrym mowa w ust. 6, strona
konfliktu moze odwota¢ si¢ do organu prowadzacego.
Wszystkie organy szkoty wspotdziataja ze soba w sprawach ksztalcenia, wychowania
1 opieki dzieci 1 mtodziezy oraz rozwigzywania wszystkich istotnych problemow.
Wszystkie organy szkoty wspodtpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku, umozliwiajagc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencji.

10. Organy szkoly wspoidziataja ze soba w zakresie dziatan podejmowanych i planowanych przez:

1) zarzadzenie wewnetrzne dyrektora szkoty,

2) ogloszenia wywieszane na tablicy ogloszen i na korytarzu na parterze budynku,

3) zebrania Rady Pedagogicznej, pracownikow administracji i1 obstugi, rodzicow
z nauczycielami, wychowawcami klas i dyrektorem.

11. Rodzice 1 uczniowie przedstawiajg wnioski 1 opinie organom szkoty poprzez swoje
reprezentacje: Rade Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski w formie pisemnej lub ustnej.

1.

3.1. DYREKTOR SZKOLY
§11

Do kompetencji Dyrektora Zespotu Szkot nr 2 nalezy:

1) kierowanie biezgcg  dziatalno$cig  dydaktyczno-wychowawczg  Szkoly  oraz
reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

3) sprawowanie opieki nad wuczniami oraz stworzenie im warunkow rozwoju
psychofizycznego, poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

4) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji,

5) dysponowanie  $rodkami  okreSlonymi ~w  planie  finansowym  Szkoty,
ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,
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O No o

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

6) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi Szkoty,

7) wspoéltdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz z zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

8) zapewnienic pomocy nauczyciclom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym,

9) zapewnienic w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkow organizacyjnych
do realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

10) organizowanie  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej, powotywanie  zespotu
sktadajacego si¢ z nauczycieli oraz specjalistéw prowadzacych zajecia z uczniem
objetym opieka psychologiczno-pedagogiczng oraz wyznaczanie osoby koordynujacej
prace¢ zespotu.

11) wykonywanie innych zadan, wynikajgcych z przepisow szczegotowych.

Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli 1
pracownikow nie bedacych nauczycielami.

Dyrektor Szkoty okresla zakres obowigzkow dla pracownikdw administracji i obshugi.

Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw ZS nr 2 na podstawie
Karty Nauczyciela oraz Kodeksu Pracy,

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom ZS nr 2,

3) wystepowania z wnioskami po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrdd i1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
ZSnr2.

Dyrektor Szkoty odpowiada za dydaktyczny 1 wychowawczy poziom Szkoty.

Dyrektor Szkoty powotuje przewodniczacych zespotow przedmiotowych i zadaniowych.
Dyrektor Szkoty opracowuje arkusze organizacji ZS nr 2.

Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspélpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada
Rodzicéw 1 Samorzadem Uczniowskim.

Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim,
z uwzglednieniem zainteresowan uczniow oraz mozliwosci organizacyjnych, kadrowych i
finansowych Szkoty, wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddzialu lub
zespotu od 2 do 4 przedmiotéw ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.
Dyrektor Szkoty na podstawie wydanej przez lekarza:

1) opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen
fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego zwalnia ucznia z wykonywania tych
¢wiczen na czas okre§lony w tej opinii,

2) opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w zaj¢ciach wychowania fizycznego
lub informatyki zwalnia ucznia z realizacji tych zaj¢¢, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor Szkoty moze w drodze decyzji skre$lic ucznia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w §40, na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiggni¢ciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego.

Dyrektor Szkoty moze wnioskowac¢ do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia gimnazjum do
innej szkoty.

Dyrektor Szkoty do 15 czerwca podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrgcznikow, ktore
beda obowigzywac od poczatku nastgpnego roku szkolnego.

Dyrektor Szkoty, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danej
szkole zaproponowany przez nauczyciela program nauczania.

Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnosci Szkoty.

Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow albo peloletniego ucznia oraz na podstawie opinii
Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
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danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego. W przypadku ucznia, posiadajacego orzeczenie o
potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3.2. RADA PEDAGOGICZNA
§12

W ZS nr 2 dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w ZS nr 2.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania ucznidéw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢¢ szkolnych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.
Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy:

1) przewodniczacego Rady Pedagogicznej,

2) organu prowadzacego,

3) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej,

4) Rady Rodzicow.
W zebraniu Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym:

1) przedstawiciele Rady Rodzicow,

2) przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego,

3) osoby zaproszone przez przewodniczacego Rady Pedagogicznej za zgoda lub

na wniosek Rady Pedagogicznej.

Przewodniczacy przygotowuje 1 prowadzi zebranie Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie 1 porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady.
Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy Szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

6) ustalanie szczegotowych kryteriow oceny zachowania ucznia, trybu i zasad jej ustalania

oraz trybu odwolawczego.

10. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego Szkoty,

3) wnioski Dyrektora Szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagroéd i innych
wyroznien,

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,



11.

12.

13.

14.

15.

16.

5) szkolne programy nauczania.
Rada Pedagogiczna wskazuje sposoby dostosowania warunkéw przeprowadzania egzamindw
zewnetrznych do potrzeb ucznidéw i absolwentow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
Rada Pedagogiczna moze wystgpowaé z wnioskiem do organu prowadzacego Szkole
0 odwotanie z funkcji Dyrektora Szkoty lub do Dyrektora Szkoty o odwotanie nauczyciela z
innej funkcji kierowniczej.
Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwykla wigkszoscig gloséw w obecnosci, co
najmniej potowy jej cztonkow.
Osoby biorace udzial w zebraniach Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do zachowania
tajemnicy stluzbowej spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktére moga
narusza¢ dobro osobiste ucznidow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow
Szkoty.
Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor Szkoty niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy.
Rada Pedagogiczna uchwala zmiany w Statucie Szkoty.

3.3. RADA RODZICOW

§13
W Szkole dziala Rada Rodzicéw, ktoéra reprezentuje ogot rodzicow uczniow. Rada Rodzicow
dziata pod nazwa Rodzicielskie Koto Szkolne.
Rad¢ Rodzicoéw tworza przedstawiciele Rad Klasowych (po jednej osobie z kazdego oddziatu).
Przedstawiciel Rady Klasowej do Rady Rodzicow Szkoty wybierany jest w wyborach tajnych
przez zebranie rodzicow danego oddzialu (klasy) sposrod Rady Klasowej (oddziatowej)
wiekszoscig glosow
Wybory do Rady Rodzicow Szkoly przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow
w kazdym roku szkolnym. W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Rada Rodzicow Szkoly uchwala regulamin swojej dzialalnosci, w ktorym okresla
w szczegllnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,
2) szczegdlowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddzialowych oraz przedstawicieli rad
oddziatowych do rady rodzicow.
Kompetencje Rady Rodzicow:

1) wystgpowanie do Dyrektora oraz innych organdéw Szkoty, organu prowadzacego Szkote
oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach Szkoty,

2) uchwalanie, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, programu wychowawczo-
profilaktycznego, ktory obejmuje treSci 1 dziatania o charakterze wychowawczym
skierowane do wucznidow, oraz treSci 1 dzialania o charakterze profilaktycznym
dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidw, przygotowane Ww oparciu
o przeprowadzong diagnoze¢ potrzeb 1 problemdéw wystepujacych w danej spotecznosci
szkolnej, skierowane do ucznidow, nauczycieli 1 rodzicow,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty,

4) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
I wychowania Szkoty.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz z innych Zrodet.

W zwiazku z realizacjg ust. 5 Rada Rodzicow moze korzysta¢ z bazy dydaktycznej Szkoty
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.



3.4. SAMORZAD UCZNIOWSKI

§14

=

W Zespole Szkét nr 2 dziata Samorzad Uczniowski bedacy reprezentantem wszystkich uczniow.
2. Organem Samorzadu Uczniowskiego jest Zarzad, w sktad, ktérego wchodza:
1) przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego,
2) dwaj wiceprzewodniczacy Samorzgdu Uczniowskiego (po jednym przedstawicielu
gimnazjum i liceum).

3. Zasady wybierania 1 dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez ogét ucznidow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy
Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

4. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkotly

wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach Zespolu Szkot nr 2, w szczegdlnosci dotyczacych

podstawowych praw uczniéw takich jak:

1) prawo zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig i stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie wilasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwoSciami organizacyjnymi w porozumieniu z
Dyrektorem Szkoty,

6) prawo wyboru nauczycieli pelnigcych role opiekundéw Samorzadu.

Rozdzial 4
ORGANIZACJA SZKOLY

§15

Terminy rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§16

1. Szczegélowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoly najpozniej do 30 kwietnia
kazdego roku, z uwzglednieniem opinii Rady Pedagogicznej, na podstawie planu nauczania
oraz planu finansowego Szkoly. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy
Szkote do 30 maja danego roku.

2. Arkusz organizacji szkoly zawiera w szczegolnosci:

1) liczbe pracownikow Szkoty,

2) liczbg pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze,

3) liczbe zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli,

4) liczbg zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkoéw przydzielonych przez organ
prowadzacy.

§17



Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor Szkoty ustala tygodniowy rozktad zajgc
dydaktycznych obowigzkowych i dodatkowych, ktory uwzglednia zasady ochrony zdrowia i
higieny pracy.

no

§18

Podstawowa jednostkg organizacyjng Szkoly jest oddzial ztozony z wucznidow, ktorzy
w jednorocznym Kkursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programoéw dla danej klasy, dopuszczonych do
uzytku szkolnego.

Zajgcia moga by¢ prowadzone w zespotach migdzyoddzialowych.

§19

Podstawowg formg pracy Szkoly sa =zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Przerwy migdzylekcyjne trwaja minimum 5 minut, a po czwartej godzinie lekcyjnej przerwa
trwa minimum 15 minut.

Podczas wycieczek szkolnych i innych zaje¢ odbywajacych si¢ poza budynkami Szkoty, forme 1
czas zaje¢ okresla szczegdlowy plan sporzadzony przez kierownika wycieczki lub osobe
prowadzaca te zajgcia.

Szkota moze umozliwi¢ organizowanie pozalekcyjnych form ksztalcenia na podstawie
odrebnego programu zaje¢, finansowanych ze srodkow Rady Rodzicow lub innych.

Uczen niepelnoletni nie bierze udziatlu w zajgciach ,,Wychowania do zycia w rodzinie”, jezeli
jego rodzice zgtosza Dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej rezygnacj¢ udziatu ucznia w
zaje¢ciach. Uczen petnoletni nie bierze udzialu w zajgciach, jezeli zgtosi Dyrektorowi Szkoty w
formie pisemnej rezygnacje ze swojego udziatu w zajgciach.

§20

Oddzial jest dzielony na grupy na nie wigcej niz potowie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z
zakresu ksztatcenia ogdlnego, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddzialach liczacych wigcej niz 30 uczniow;
podziatl ten obejmuje nastepujace przedmioty:

1) fizyka,

2) chemia,

3) biologia,

4) przysposobienie obronne/edukacja dla bezpieczenstwa (wg odrebnych przepisow).
Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 26 os6b. Moga
by¢ tworzone grupy miedzyoddziatowe 1 migdzyklasowe.

W ramach tygodniowego wymiaru godzin dwie godziny obowigzkowych zaje¢ wychowania
fizycznego mogg by¢ prowadzone w formie zaje¢ sportowych, rekreacyjno-zdrowotnych,
tanecznych, aktywnych form turystyki.

Na obowigzkowych zajeciach z jezykow obcych, informatyki, elementow informatyki
I technologii informacyjnej oddzial jest dzielony na grupy, gdy liczba ucznidéw wynosi wiecej
niz 24, z uwzglednieniem umiejetnosci jezykowych uczniow i1 mozliwosci organizacyjnych
Szkoty.

W przypadku mniejszej liczby uczniow w oddziale, niz mowa w ust. 1 i 4, podzial na grupy
moze by¢ dokonany za zgoda organu prowadzacego.
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Zajecia edukacyjne z przedmiotdow, o ktorych mowa w §11 ust. 9, moga by¢ organizowane w
oddziatach lub zespotach miedzyoddziatowych. Liczba uczniow w zespole wynosi, co najmniej
20. Za zgoda organu prowadzacego moga by¢ tworzone zespoly liczace mniej niz 20 ucznidw.
Niektore zajecia dydaktyczno-wychowawcze moga by¢ prowadzone w formie wycieczek.

§21

Rodzice i nauczyciele wspoéldziataja ze sobg w zakresie nauczania, wychowania, opieki
I profilaktyki.
Rodzice majg prawo do:

1) otrzymywania informacji o zakresie treSci programowych z poszczegdlnych

przedmiotow,
2) otrzymywania informacji o zamierzeniach wychowawczych Szkoty izamierzeniach
wychowawcy klasy,

3) kontaktowania si¢ z wychowawca i nauczycielami przedmiotow,

4) znajomosci zasad oceniania, klasyfikacji i promocji uczniow oraz przeprowadzania
egzamindw,

5) uzyskania w ciggu roku szkolnego ustnej informacji na temat zachowania uczniow,
ich postepéw W nauce oraz przyczyn ewentualnych problemow,

6) zasiegania porad pedagoga szkolnego, wychowawcy, nauczycieli, Dyrektora w sprawach
wlasnego dziecka,

7) wystgpienia o pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

8) zglaszania wnioskéw i propozycji do Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow,

9) wyrazania i przekazywania organowi prowadzacemu swojej opinii na temat pracy
Szkoty.

10) ztozenia skargi do Dyrektora Szkoty w przypadku naruszenia praw ucznia. Skarga ma
forme pisemng badz ustna.

a. Dyrektor ma obowiazek wystuchania rodzicow i po konsultacji z wychowawca udziela
odpowiedzi na skarge w ciggu 14 dni. Forma odpowiedzi jest taka sama jak forma
ztozonej skargi.

b. Jesli prawa ucznia naruszyl Dyrektor, rodzice mogag ztozy¢ skarge do Kuratora O$wiaty.

Do podstawowych obowigzkow rodzicow dziecka wynikajacych z ustawowego obowigzku
szkolnego 1 obowigzku nauki nalezy:

1) zapewnienie regularnego uczgszczania ucznia na zajecia szkolne,

2) zapewnienie uczniowi warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych,

3) wspieranie procesu nauczania i wychowania.

SzKkota organizuje raz na kwartal spotkania z rodzicami.
Sprawy sporne migdzy rodzicami a nauczycielami dotyczace ucznidw rozstrzyga Dyrektor
Szkoty.
W celu wymiany informacji migdzy organami Szkoty, Dyrektor Szkoly (Wicedyrektor)
uczestniczy w zebraniach rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego na wniosek tych organow.

§22

Szkota moze przyjmowaé shluchaczy, studentéow szkol wyzszych na praktyki pedagogiczne
(nauczycielskie) na podstawie porozumienia.

1.

§23

W Szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
i organizacje, ktorych celem jest dzialalno§¢ wychowawcza wsrdod milodziezy



albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej

1 opiekunczej Szkoty.

1) W Szkole dziata Szkolne Koto Wolontariatu, ktorego celem jest w szczegdlno$ci rozwijanie
wsrod milodziezy postaw otwarto$ci 1 wrazliwosci na potrzeby innych oraz wspieranie
ciekawych inicjatyw mtodziezy.

a)

b)

c)

d)

Opiekunem Szkolnego Kota Wolontariatu jest Koordynator, ktorym jest nauczyciel
wyrazajacy cheé organizacji wolontariatu uczniow
1 zaangazowania si¢ w bezinteresowng stuzbe potrzebujacym.

W dziataniach wolontariatu moga uczestniczy¢ wszyscy zainteresowani nauczyciele,
uczniowie, rodzice. Na prace w Szkolnym Kole Wolontariatu niepetnoletni
uczniowie musza uzyska¢ pisemng zgode rodzicow.

Szkolne Koto Wolontariatu wspdlnie z koordynatorem opracowuje roczny plan pracy
1 nastgpnie organizuje przygotowanie swoich cztonkow do konkretnych dziatan
poprzez szkolenia w zakresie =zasad obowigzujacych przy wspolpracy
z konkretng instytucjg czy grupa potrzebujacych.

Praca wolontariuszy jest na biezagco monitorowana i omawiana na spotkaniach
podsumowujacych.

Zgode na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktérych mowa w ust. 1,
wyraza Dyrektor Szkoty po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej.
W Szkole moga prowadzi¢ statutowg dzialalno$¢ zwigzki zawodowe nauczycieli i pracownikow

Szkoty.

W Liceum jest prowadzona dziatalno$¢ innowacyjna.

1) Innowacja pedagogiczna pt. "Wychowaé czlowieka madrego” wprowadza model pracy
wychowawczej i resocjalizacyjnej z zastosowaniem metody tutoringu szkolnego jako
profilaktyki pozytywnej problemow w polskiej szkole.

2) Innowacja moze obejmowac cate Liceum, klase lub grupe.

3) Udzial uczniéw w innowacji jest dobrowolny.

4) Innowacja nie moze naruszy¢ uprawnien uczniow.

5) Uchwalg w sprawie wprowadzenia innowacji podjeta Rada Pedagogiczna.

§24

1. Dla realizacji celéw statutowych Szkota dysponuje baza, w sktad, ktorej wchodza:

1) sale lekcyjne,

2) pracownie przedmiotowe,

3) biblioteka,

4) czytelnia,

5) pracownie komputerowe,

6) hala sportowa,

7) sala gimnastyczna,

8) sitownia,

9) gabinet lekarski,

10) szatnia,

11) pokdj nauczycielski,

12) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze,

13) gabinet pedagoga.
Stanowiska komputerowe z dostgpem do Internetu sa wyposazone w programy blokujace tresci,
ktore moglyby mie¢ szkodliwy wpltyw na rozwoj uczniow.
Szkota w miar¢ mozliwo$ci umozliwia uczniom korzystanie z obiadow.
W  szkole funkcjonuje elektroniczny system dozoru wejscia do  gléwnego
budynku szkoty.

w
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4.1. BIBLIOTEKA I CZYTELNIA
§25

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzacg: realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow
oraz zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wérod rodzicow oraz wiedzy o regionie.

Czas pracy biblioteki szkolnej umozliwia dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ szkolnych 1 po
ich zakonczeniu.

Podstawowe zadania biblioteki szkolnej obejmuja:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych,

2) przygotowanie do korzystania z réznych zrédet informacji,

3) ksztatcenie kultury czytelniczej i wzbogacenie wiedzy uczniow,

4) udzielanie pomocy w wyborze dalszego kierunku ksztalcenia,

5) wspolpraca z nauczycielami w pracy dydaktyczno-wychowawczej,

6) uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego Szkoty,

7) organizowanie roznorodnej dziatalnosci wyrabiajacej wrazliwos¢ kulturalng i spoteczna.

Podstawowe obowiazki nauczyciela bibliotekarza:

1) praca pedagogiczna z czytelnikami (udostgpnianie zbiorow, udzielanie informacji
bibliotecznych, bibliograficznych, katalogowych, poradnictwo w wyborze lektury),

2) prace organizacyjne (gromadzenie, ewidencja i opracowanie zbioréw, selekcja,
konserwacja zbiorow, organizacja warsztatu informacyjnego, skontra),

3) wspotpraca z nauczycielami, rodzicami, placowkami kulturalnymi i instytucjami
wychowawczymi.

Szczegotowe zasady korzystania z biblioteki ustala regulamin biblioteki szkolnej zatwierdzony
przez Rad¢ Pedagogiczna.

Biblioteka przynajmniej raz w ciagu roku szkolnego przedstawia Radzie Pedagogicznej
sprawozdanie ze swojej dziatalnosci.

W ramach wspdlpracy z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi bibliotekami
biblioteka szkolna:

1) umozliwia korzystanie z ksiggozbioru i warsztatu informacyjnego, udostgpnia do wgladu
kopie dokumentéw szkolnych: Statut Szkoly, Program Rozwoju Szkoty, Szkolny
Program Wychowawczo-Profilaktyczny oraz Przedmiotowe Systemy Oceniania,

2) udziela rodzicom informacji o stanie czytelnictwa ich dzieci, stuzy radg i pomocg w
doborze literatury pedagogiczno-psychologicznej, dotyczacej profilaktyki uzaleznien,
problemow wychowawczych, trudnosci 1 niepowodzen szkolnych itp.,

3) umozliwia korzystanie z ksiggozbioru i warsztatu informacyjnego uczniom, rodzicom, i
pracownikom szkoty,

4) informuje o zbiorach i zacheca do korzystania z zasoboéw bibliotek publicznych
znajdujacych si¢ w okolicy szkoty.

§26

Czytelnia jest pracownig szkolng shuzaca rozwojowi zainteresowan ucznidw, rozwojowi ich
umiejetnosci, samodzielnej pracy z lektura, czasopismami, sprzetem komputerowym.
Czytelnia jest czynna w czasie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Uczniowie pracuja w czytelni pod opieka nauczyciela-bibliotekarza, badZ innego nauczyciela.
Podstawowe cele czytelni to:

1) umozliwienie uczniom samodzielnej pracy,

2) doskonalenie umiej¢tnosci korzystania ze stownikow, encyklopedii, informatorow,

czasopism i sprzetu komputerowego,
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3) wspolpraca z nauczycielami w pracy dydaktyczno-wychowawczej.
Szczegbdlowe zasady korzystania z czytelni okresla jej regulamin.

Rozdzial 5
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§27

W Szkole mogg by¢ utworzone stanowiska Wicedyrektorow.

Jedno stanowisko Wicedyrektora przypada na nie mniej niz 12 oddziatow.

Za zgoda organu prowadzacego Szkolte mozna, na wniosek Dyrektora Szkoty, tworzy¢
dodatkowe stanowiska Wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

Zakres czynno$ci, obowigzkéw 1 kompetencji Wicedyrektorow 1 innych stanowisk
kierowniczych opracowuje Dyrektor Szkoty.

§28

W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.

Nauczyciel posiada status funkcjonariusza publicznego.

Zasady zatrudniania nauczycieli i pracownikoéw, o ktérych mowa w ust. 1, okre$lajg odrgbne
przepisy.

Pracownicy administracji i obshugi wykonuja zadania zgodnie z przydzialem obowigzkow
dokonanym przez Dyrektora Szkoty.

§29

Nauczyciele w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych kieruja si¢
dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie, a takze dbaja o poszanowanie godnosci osobistej ucznia.
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza, jest odpowiedzialny, za
jakos¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidow, w granicach
okreslonych odrebnymi przepisami.
Wszyscy nauczyciele oraz wychowawcy odpowiedzialni sg za realizacj¢ zalozen edukacji dla
bezpieczenstwa. W swoich programach nauczania oraz programach wychowawczych
wyodrebniajg tresci dotyczace udzielania pierwszej pomocy, bezpieczne] pracy z urzgdzeniami
elektrycznymi, higieny, radzenia sobie w sytuacjach ekstremalnych itp. Tresci te realizowane sa
na lekcjach z poszczegdlnych przedmiotow, lekcjach wychowawczych oraz zajeciach
pozalekcyjnych.
Nauczyciel rozpoznaje indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow.
Nauczyciele informujg Dyrektora Szkoty o konieczno$ci objecia wucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna.
Nauczyciele indywidualizuja prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych.
Nauczyciele udzielajg pomocy psychologiczno-pedagogiczne] w trakcie biezacej pracy z
uczniem, zglaszaja zauwazone specjalne potrzeby uczniéw do wychowawcy klasy oraz biora
udzial w pracach zespolu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow z
orzeczeniem o ksztatceniu specjalnym. Maja obowigzek dostosowa¢ wymagania edukacyjne dla
ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

2) posiadajgcego opini¢ Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j.
W szczegolno$ci nauczyciel jest odpowiedzialny za:
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1) zycie, zdrowie, bezpieczenstwo uczniow,

2) prawidlowg realizacje programéw nauczania,

3) pomoce dydaktyczne i sprzgt szkolny,

4) wspieranie rozwoju psychicznego uczniow, ich zdolno$ci oraz zainteresowan,

5) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb ucznidw,

6) samodoskonalenie i podnoszenie wiedzy merytorycznej,

7) optymalne wykorzystanie pomocy dydaktycznych.

§30

Prawa i obowiazki nauczyciela reguluje Karta Nauczyciela i przepisy wykonawcze.

Na ocen¢ pracy nauczyciela nie moga mie¢ wptywu jego przekonania religijne i poglady
polityczne, a takze fakt odmowy wykonania polecenia stuzbowego, gdy odmowa taka wynika z
uzasadnionego przekonania nauczyciela, iz wydane polecenie byto sprzeczne z dobrem dziecka,
dobrem Szkoty albo z dobrem publicznym.

§31

Nauczyciele tworza zespoly wychowawcze, przedmiotowe 1 zespoty zadaniowe.
Zespol wychowawczy tworza nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale.
Przewodniczacym zespotu jest wychowawca klasy.
Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele przedmiotéw pokrewnych tworza zespot
przedmiotowy.
Pracg zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora Szkoty.
Cele 1 zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
1) wspodlne opracowanie szczegdtowych kryteribw oceniania uczniow oraz sposobow
badania i analizowania wynikdw nauczania,
2) przeprowadzanie szczegdélowych analiz egzaminéw zewnetrznych,
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,
4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze w
uzupelnianiu ich wyposazenia,
5) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
I eksperymentalnych programoéw nauczania.

§32

Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli prowadzacych
zaj¢cia w danym oddziale.
Wychowawca oddzialu peini zasadnicza role w systemie wychowawczym Szkotly. Inspiruje 1
wspomaga zespotowe i1 indywidualne dziatania uczniéw, podejmuje rol¢ mediatora w kwestiach
spornych.
Do zadan wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:
1) otaczanie indywidualng opickg wychowawczg kazdego ze swoich uczniow,
2) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami ucznidow, udzielanie ustnych
informacji, porad, wskazowek ulatwiajgcych rozwigzywanie problemow,
3) planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia
zespotowego, ktore rozwijaja 1 integrujg zespot,
4) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi
I koordynowanie dziatan wychowawczych,
5) wspolpraca z pedagogiem szkolnym,



6)
7)
8)

9)

kontrolowanie realizacji obowigzku szkolnego i obowigzku nauki przez wychowankow,
pomaganie w organizacji i udziat w zyciu kulturalnym klasy,

dokonywanie oceny wynikow nauczania 1 pracy wychowawcze] klasy
oraz przedktadanic = sprawozdania z  postepow  dydaktyczno-wychowawczych
na posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

systematyczne prowadzenie dokumentacji dziatalnosci wychowawczej 1 opiekuncze;.

10) planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, w tym koordynowanie prac zespolu powotanego dla ucznia z
orzeczeniem o ksztalceniu specjalnym oraz informowanie rodzicoOw ucznia o potrzebie
objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej Poradni

Psychologiczno-Pedagogicznej oraz innych wlasciwych placowek lub instytucji o§wiatowych i
naukowych.

5. Nauczyciel wychowawca ustala tresci i formy zaje¢ na godzinach bgdacych w jego dyspozycji,
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan wychowankow.

§33

1. Szkota zatrudnia pedagoga, ktorego zadaniem jest:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez: prowadzenie
dziatan diagnostycznych, wspieranie mocnych stron ucznia i minimalizowanie skutkow
zaburzen rozwojowych,

informowanie Dyrektora Szkoly o konieczno$ci objecia ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczna,

wspotpraca ze specjalistami §wiadczacymi pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci
uczniow,

wspomaganie wychowawcow klasowych,

rozpoznawanie warunkoéw zycia i nauki uczniow z trudnos$ciami dydaktycznymi
w S$cistej wspotpracy z wychowawcami klas,

udzielanie uczniom pomocy w wyborze zawodu 1 kierunku dalszego ksztatcenia,
udzielanie porad rodzicom w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych,

koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej.

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajg¢ o charakterze
terapeutycznym.

2. Dyrektor Szkoty powotuje koordynatora do spraw bezpieczenstwa. Do jego zadan nalezy:

1)

2)

3)

integrowanie dziatan w zakresie bezpieczenstwa wszystkich podmiotow szkolnych
(nauczycieli, uczniow, rodzicow),

wspotpraca ze S$rodowiskiem, w tym z policja, sadem, Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng 1 innymi instytucjami mogacymi pomodc Szkole w rozwigzywaniu jej
problemow,

inicjowanie zmian w dokumentach szkolnych dotyczacych bezpieczenstwa.

§34

1. W Szkole funkcjonuje gabinet lekarski.
2. Zadaniem pracownikéw gabinetu lekarskiego jest sprawowanie opieki zdrowotnej nad uczniami
Szkoty oraz:

1)
2)
3)

promowanie zdrowego stylu zycia,
wspieranie programow profilaktycznych prowadzonych w Szkole,
wspoOtpraca z rodzicami.



Rozdzial 6
UCZNIOWIE SZKOLY, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§35

Do Szkoty uczeszczajg uczniowie:
1) do gimnazjum po ukonczeniu szkoty podstawowej,
2) do liceum po ukonczeniu gimnazjum.

§36

1. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej liceum Dyrektor Szkoty powotuje
szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna, powoluje jej przewodniczacego i okresla zadania
cztonkow.

2. Szkolna komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna w szczegdlnosci:

1) przeprowadza postgpowanie kwalifikacyjne,
2) sporzadza protokot postepowania kwalifikacyjnego.

Szczegotowe zasady rekrutacji do liceum okresla odrgbny regulamin rekrutacji.

4. Z dniem 1 wrzesnia 2017 r. likwiduje si¢ klas¢ I, a w latach nastepnych kolejne klasy
dotychczasowego gimnazjum.

5. Na rok szkolny 2017/2018 nie przeprowadza si¢ postgpowania rekrutacyjnego do klasy I
dotychczasowego gimnazjum.

w

§37

Dyrektor Szkoty:

1) decyduje o przyjeciu do Szkoty w przypadku, gdy uczen powraca z zagranicy, badz
dokonuje zmiany szkoty,

2) decyduje o przeniesieniu w wyjatkowych przypadkach uczniow/kandydatow do:
a) rownolegtej klasy nie pdzniej niz do 20 sierpnia,
b) innej grupy rozszerzenia z trzeciego przedmiotu nie pdzniej niz w pierwszym

tygodniu wrzes$nia,

3) w porozumieniu z nauczycielem przedmiotu decyduje o sposobie zaliczenia przez

uczniow wymienionych w pkt 2) réznic programowych.

§38

1. Uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

2) opieki wychowawczej i zapewnionych warunkéw bezpieczenstwa, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, do ochrony i poszanowania
jego godnosci,

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoty oraz
wyznawanej religii, jesli nie narusza tym dobra innych oséb,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce,



7) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

8) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

9) uczniowie niepelnosprawni, niedostosowani spotecznie majg prawo do ksztalcenia do
konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 21 rok zycia
— w przypadku gimnazjum lub 23 rok zycia — w przypadku liceum,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych,

11) wptywania na zycie Szkoly poprzez dzialalno$§¢ samorzadows, zrzeszania si¢
W organizacjach dziatajacych w Szkole,

12) odwotania si¢ od decyzji Dyrektora Szkoty i uchwaty Rady Pedagogicznej,

13) ztozenia skargi do Dyrektora Szkoty w przypadku naruszenia praw ucznia. Skarga ma
form¢ pisemng badz ustna.

a) Dyrektor ma obowigzek wystuchania ucznia 1 po  konsultacji
z wychowawcg udziela odpowiedzi na skarge w ciggu 14 dni. Forma
odpowiedzi jest taka sama, jak forma ztozonej skargi.

b) Jesli prawa naruszyt Dyrektor, uczen peholetni moze zlozy¢ skarge
do Kuratora Oswiaty.

14) ztozenia pozytywnych i negatywnych uwag dotyczacych Szkoty do Szkolnego
Rzecznika Praw Ucznia.

15) uczniowie gimnazjum majg prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikow, materiatow
edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych przeznaczonych
do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego, poczawszy od
klas pierwszych rozpoczynajacych nauke w roku szkolnym 2015/2016.

2. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty, a zwlaszcza
dotyczacych:

1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu Szkoty,

2) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty,

3) odpowiedzialnosci za wiasne zycie, zdrowie i higieng osobistg oraz rozwoj,

4) dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole. Za zdewastowane mienie szkolne
rodzice uczniow ponosza odpowiedzialno$¢ materialna; zakres tej odpowiedzialno$ci i
sposob naprawienia szkody w kazdym z przypadkow ustala Dyrektor,

5) korzystania z urzadzen telekomunikacyjnych na terenie Szkoty;

a) uczen nie moze uzywac¢ ww. urzadzen w czasie lekcji bez zgody nauczyciela,
b) urzadzenia te powinny by¢ wylaczone i schowane (nie moga leze¢ na tawce, pod
pulpitem, w otwartym pidrniku),
C) zabronione jest robienie zdje¢, filmowanie, nagrywanie bez zgody
zainteresowanych osob rOwniez w czasie przerwy.
3. Uczen gimnazjum jest zobowigzany zrealizowac¢ projekt edukacyjny.
1) Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespot uczniow pod opiekg nauczyciela i
obejmuje:
a) wybor tematu projektu edukacyjnego;
b) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji;
C) wykonanie zaplanowanych dziatan;
d) publiczng prezentacje przez uczniow rezultatow projektu edukacyjnego;
e) podsumowanie pracy uczniow nad projektem edukacyjnym.

2) Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego dla gimnazjow lub
wykracza¢ poza te tresci.

3) Szczegdélowe warunki realizacji  projektu  edukacyjnego  okresla  Dyrektor
w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.



4) Wychowawca oddzialu na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie rozpoczna
realizacje projektu edukacyjnego, informuje uczniow i ich rodzicow o warunkach
realizacji projektu.

5) Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu
wewnatrzszkolnym uwzgledniajg udzial ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

6) Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje si¢
na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum.

7) W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajagcych udzial ucznia
w realizacji projektu edukacyjnego, Dyrektor moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu
edukacyjnego. Na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum w miejscu przeznaczonym na
wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4. Usprawiedliwienia nieobecnosci uczniow na zaj¢ciach szkolnych dokonuja rodzice

(opiekunowie prawni). Nieprzystgpienie ucznia z przyczyn zdrowotnych do egzamindéw
poprawkowych, klasyfikacyjnych moze by¢ usprawiedliwione tylko na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego.

. Nieobecnos$¢ ucznia w Szkole powinna by¢ usprawiedliwiona przez rodzica w terminie dwdch

tygodni od ostatniego dnia nieobecnosci. Usprawiedliwienia nieobecnosci ucznidw na zajgciach

szkolnych dokonujg rodzice osobiscie. Dokumentem usprawiedliwiajagcym nieobecno$¢ ucznia
jest takze zaswiadczenie lekarskie. Za zgoda wychowawcy i na zasadach okre$lonych przez
wychowawce rodzice mogg usprawiedliwia¢ nieobecnosci telefonicznie.

1) Uczen pelnoletni moze wnioskowaé o usprawiedliwienie swojej nieobecnosci
na zajeciach edukacyjnych za wiedzg rodzicow i po uprzednim podpisaniu przez rodzicéw
w obecnos$ci wychowawcy stosownego upowaznienia.

2) Uczen petnoletni moze wnioskowaé o usprawiedliwienie w ciggu 7 dni wylgcznie
w powaznych przypadkach losowych.

3) Oswiadczenie ucznia pelnoletniego o przyczynach nieobecno$ci podlega ocenie
wychowawcy. Jezeli argumentacja ucznia pelnoletniego jest niejasna lub zdaniem
wychowawcy nieuzasadniona, wychowawca ma prawo zada¢ szczegdélowych wyjasnien lub
nie uwzgledni¢ prosby o usprawiedliwienie nieobecnosci.

4) Pisemng prosb¢ o usprawiedliwienie ucznia pelnoletniego, zawierajaca uzasadnienie
nieobecnosci 1 podpis, wychowawca przechowuje 1 przedstawia do wgladu rodzicom ucznia
podczas wywiadowek.

5) W przypadku niedotrzymania powyzszych termindéw nieobecno$¢ traktowana jest jak
nieusprawiedliwiona.

W przypadku, gdy uczen posiada co najmniej 50% nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci w

ciggu 1 miesigca, podlega egzekucji w trybie przepisOw o postgpowaniu egzekucyjnym w

administracji.

Uczniowie gimnazjum i liceum obowigzani sg nosi¢ na terenie Szkoty strdj czysty i schludny.

Zabrania si¢ noszenia bluzek i sukienek zbyt eksponujacych cialo, zbyt krotkich spodniczek i

spodenek, noszenia koszulek i bluz z wulgarnymi napisami i emblematami sugerujacymi

przynaleznos$¢ do subkultur lub grup nieformalnych.

Dyrektor Szkoty okresla dni, w ktérych uczniowie przychodzg do Szkoty w stroju galowym, ze

wzgledu na odbywajace si¢ w tym dniu uroczystosci lub wydarzenia na jej terenie. Dyrektor

moze rowniez okresli¢ forme tego stroju.

§39

Uczen moze by¢ nagrodzony za:
1) wybitne osiggni¢cia w nauce lub w sporcie,



2.

3.

2) dzielno$¢ i odwagg,
3) rzetelng nauke i prace spoteczng.
Rodzaje nagrod:
1) pochwata wychowawcy wobec klasy,
2) pochwata Dyrektora Szkoty,
3) list pochwalny Dyrektora Szkoty do rodzicéw lub opiekundw,
4) nagrody ksigzkowe z okazji zakonczenia roku szkolnego,
5) nagrody rzeczowe,
6) doptaty do wycieczek i obozow,
Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody.

Od przyznanej uczniowi nagrody przystuguje odwotanie. Odwotanie w formie pisemnej moze
ztozy¢ uczen lub jego rodzice Dyrektorowi Szkoty w ciggu 7 dni.

w

§40

Karze podlega naganne postgpowanie ucznia w Szkole oraz poza nig w przypadku, jesli Szkota
zostata poinformowana o niewtasciwym jego zachowaniu .
Wymierzenie kary winno by¢ poprzedzone wyjasnieniem powstatej nagannej sytuacji
| rozmowa z uczniem.
Nie moga by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnos$¢ i godno$¢ osobistg ucznidow.
System kar obejmuje:
1) indywidualne zwrocenie uwagi przez wychowawce,
2) upomnienie wobec klasy przez wychowawce,
3) upomnienie Dyrektora Szkoty wobec wychowawcy i rodzicow,
4) zakaz wuczestniczenia w imprezach klasowych i szkolnych, np. wycieczkach,
dyskotekach,
5) przeniesienie do rownolegtej klasy w Szkole,
6) zawieszenie w prawach ucznia na okres od 1 do 2 tygodni (dotyczy tylko uczniow
liceum),
7) skreslenie z listy uczniow (dotyczy tylko uczniéw liceum),
8) wydalenie ucznia ze szkoty (dotyczy tylko uczniéw liceum).
W przypadku niewlasciwego wykorzystywania urzadzen telekomunikacyjnych na terenie
Szkoty, nauczyciel ma obowiazek przekaza¢ je wychowawcy klasy, ktory po rozmowie
Z uczniem, w obecnosci jego rodzicow, oddaje te urzadzenia rodzicom ucznia; jesli sytuacja si¢
powtorzy, uczen nie bedzie mogt przynosi¢ tych urzadzen do Szkoty.
Uczen moze by¢ zawieszony w prawach ucznia przez Dyrektora Szkoty, jesli w sposob razacy
narusza Statut Szkoty, a rodzice nie podejmuja wspolpracy ze Szkota.
Skreslenie z listy ucznidow stosuje si¢ wobec ucznia, ktory:
1) czesto wagaruje (ma ponad 50% nieusprawiedliwionych lekcji w ciggu 3 miesiecy) i nie
wypetnia obowigzkéw szkolnych,
2) opuscit Szkote (nieusprawiedliwiona cigglta nieobecnos¢ w okresie 6 tygodni).
W szczegblnych przypadkach uczen moze by¢ wydalony ze Szkoty. Kare taka stosuje si¢ wobec
ucznia, ktérego zachowanie Rada Pedagogiczna okreslita, jako razace naruszenie Statutu Szkoty,
a wszystkie podjete srodki wychowawcze nie odniosty pozytywnych rezultatow.
Przypadki szczegdlne moga dotyczyc¢:
1) swiadomego i cigglego nieposzanowania wilasnego zdrowia, z powodu nikotynizmu,
alkoholizmu i narkomanii,
2) stosowania przemocy psychicznej lub fizycznej wobec kolegdéw i dorostych,
3) stosowania cyberprzemocy,
4) niszczenia mienia, kradziezy, popeltnienia czyndéw przestepczych.



10. Decyzj¢ o skresleniu badz wydaleniu ucznia liceum ze Szkoty podejmuje Dyrektor Szkoty na

wniosek wychowawcy na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej po uprzedniej rozmowie z
rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia i po zasi¢gnig¢ciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

11. Dyrektor Szkoty moze wystapi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia

gimnazjum do innego gimnazjum, w przypadkach szczegélnych wymienionych w ust. 9, na
podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i zasiggnig¢ciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

12. Tryb odwotania si¢ od kary

1) Odwotanie do Rady Pedagogicznej od kar wymienionych w §40. ust 4 powinno zostaé
ztozone przez ucznia lub rodzicow w formie pisemnej dyrektorowi szkoty w terminie 7
dni od daty natozenia kary.

2) Odwotanie do Rady Pedagogicznej od kar wymienionych w §40. ust 4 musi by¢
zaopiniowane przez Samorzad Uczniowski.

3) Rada Pedagogiczna rozpatruje odwotanie w terminie 2 tygodni od daty otrzymania
zaopiniowanego podania.

4) W przypadku zastosowania wobec ucznia kar, o ktorych mowa w §40.ust 4
pkt 1, 2, 4, 5, 6 powiadamia si¢ o tym fakcie rodzicéw ucznia.

13. Uczen i jego rodzice majg prawo wnie$¢ pisemne odwolanie od decyzji Dyrektora Szkoty w

sprawie skreslenia do Lubelskiego Kuratora O$wiaty za posrednictwem Dyrektora Szkoty w
terminie 14 dni od dnia dor¢czenia decyz;ji.

§41

Sprawy, ktérych zalatwienie wymaga wspoéldziatania Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogiczne;,
wychowawcow klas lub nauczycieli z Samorzadem Uczniowskim 1 z Rada Rodzicow,
s rozpatrywane przy udziale wszystkich zainteresowanych stron.

™=

§42

W Szkole funkcjonuje Rzecznik Praw Ucznia, zwany dalej Rzecznikiem.
Rzecznikiem moze by¢ kazdy nauczyciel, oprocz oséb petnigcych funkcje kierownicze.
Rzecznik jest wybierany w demokratycznych wyborach przez uczniow Szkoty na okres trzech
lat.
W przypadku, gdy funkcja Rzecznika zostanie zwolniona przed uptywem kadencji, uczniowie
dokonuja ponownych wyborow.
Do zadan rzecznika nalezy w szczegdlnosci:

1) zajmowanie si¢ przypadkami naruszenia praw ucznia w Szkole,

2) mediacja pomiedzy cztonkami spotecznosci szkolnej,

3) rozpatrywanie konfliktow miedzy uczniami,

4) analiza realizacji praw uczniéw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka.
Rzecznik podejmuje dziatania na podstawie skargi wniesionej przez ucznia badz na wniosek
jego rodzicow lub wychowawcy klasy w przypadkach, gdy:

1) nastgpito naruszenie praw uczniéw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka i w

Statucie Szkoty,

2) nastapito naruszenie jego nietykalnosci.
Rzecznik prowadzi dokumentacje dotyczaca stwierdzonych przypadkéw naruszania praw
uczniow, ktora jest poufna, nie moze by¢ udostgpniana osobom trzecim.
Rzecznik ujawnia dokumentacje na wniosek Rady Pedagogiczne;.



Rozdzial 7
ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§43

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach, i
realizowanych w Szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia prawa szkolnego, zasad
wspotzycia spolecznego i norm etycznych.

7.1 Strategia oceniania.
§44

1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach zasad oceniania
wewnatrzszkolnego.
2. Zasady oceniania wewnatrzszkolnego maja na celu warto$ciowanie postepow, wskazujac
uczniowi, co osiagnat, co zrobil dobrze, nad czym powinien jeszcze popracowac i jak si¢ uczy¢,
a w szczeg6lnosci:
1) poinformowanie ucznia o poziomie osiggni¢¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie,
2) udzielenie uczniowi wskazowek w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,
4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudno$ciach
I szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Zasady oceniania wewnatrzszkolnego zapewniajg uczniom:
1) jasne i jawne Kkryteria oceny,
2) takie same zasady oceniania na wszystkich przedmiotach,
3) mozliwos¢ samooceny,
4) rzetelng informacje o uzyskanych ocenach i ich uzasadnienie,
5) indywidualnos¢ oceniania,
6) obiektywizm,
7) mozliwos¢ korzystania z trybu odwotawczego od otrzymanej oceny,
8) motywacj¢ do dalszej pracy.
4. Zasady oceniania wewnatrzszkolnego zapewniajg rodzicom:
1) prostote i jasno$¢ systemu,
2) jawnosc¢ kryteriow oceniania,
3) mozliwos¢ czestej informacji o postepach ucznia.
5. Zasady oceniania wewnatrzszkolnego zapewniaja nauczycielom:
1) roznorodnos¢ zrodet informacji o uczniu,
2) *tatwos$¢ stosowania metod, form i technik oceniania,
3) tatwos¢ wnioskowania o umiejetnosciach i kompetencjach ucznia,
4) wskazoéwki do kierowania procesem uczenia.



1.
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§45

Zasady oceniania wewnatrzszkolnego obejmuja:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania
poszczegbdlnych $roédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ocenianie biezace i ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedlug skali i w formach przyjetych w danej Szkole,

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
i trudnos$ciach ucznia w nauce i zachowaniu oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

§46

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych §rodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Wychowaweca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
0 warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach

1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o
skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy ocen¢ powinien ja ustnie uzasadnic¢
przez wskazanie zalet 1 brakéw oraz form, sposobow i termindéw poprawy.

Sprawdzone i ocenione prace pisemne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest
udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom na wniosek do wgladu w terminie

1 miejscu okreslonym przez nauczyciela.

Podczas wgladu, prace pisemne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania nie moze byc¢
kopiowana lub powielana w jakiejkolwiek formie lub w jakikolwiek sposéb. Nie dopuszcza si¢
rowniez mozliwosci wykonania zdje¢ lub innej formy utrwalenia cyfrowego catosci lub
jakiejkolwiek czesci udostepnionej do wgladu dokumentacji.

§47

W Szkole przeprowadza si¢ klasyfikacj¢ §rodroczng, roczng i koncowa.

Klasyfikacje srodroczng przeprowadza si¢ dla klas trzecich liceum w ostatnim tygodniu przed
zimowa przerwg $wiateczng, a dla pozostalych klas w ostatnim tygodniu stycznia lub w
ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi (w przypadku, gdy rozpoczynajg si¢ one wczesniej)
Na oceng $roédroczng i1 roczng sktadaja sie oceny biezace stawiane systematycznie wedhug skali
ustalonej prze MEN.

W ocenianiu przedmiotowym obowiazuje skala ocen od 1 do 6, tj.:



1 — stopien niedostateczny (ndst),
2 — stopien dopuszczajacy (dop),
3 — stopien dostateczny (dst),
4 — stopien dobry (db),
5 — stopien bardzo dobry (bdb),
6 — stopien celujacy (cel).
5. Oceny ustalajg nauczyciele przedmiotu. W przypadku nieobecno$ci nauczyciela przedmiotu
oceng ustala zast¢pujacy go nauczyciel.
6. Liczba wszystkich ocen czastkowych z danego przedmiotu uzalezniona jest od jego
tygodniowego wymiaru;
— przy jednej godzinie tygodniowo - nie mniej niz dwie oceny,
— przy dwoch godzinach tygodniowo - nie mniej niz trzy oceny,
— przy trzech godzinach tygodniowo - nie mniej niz cztery oceny,
— przy czterech 1 wigkszej liczbie godzin tygodniowo - nie mniej niz pig¢ ocen.

7. Oceny uzyskuje uczen w oparciu o:
1) obserwacje,
2) wypowiedzi ustne,
3) prace pisemne,
4) prace dlugoterminowe,
5) egzaminy.

Ad. 1) Nauczyciel prowadzi obserwacje, uwzgledniajac w niej: aktywno$¢ na lekcji, umiejetnosci
pracy w grupie, osiggnigte postepy, umiejetnos¢é wykorzystania zdobytych wiadomosci w celu
zastosowania ich w okreslonych sytuacjach, prace domowe.

Uczen ma obowigzek prowadzi¢ zeszyt przedmiotowy, jezeli nauczyciel tego wymaga. Nauczyciel
moze sprawdzi¢ wyrywkowo zeszyt 1 wystawi¢ oceng. Ocena z zeszytu nie ma decydujacego
wplywu na klasyfikacyjng oceng¢ $§rodroczng lub roczng z przedmiotu.

Ad. 2) Odpowiedz ustna to dluzsza wypowiedz ucznia i dotyczy bezposrednio trzech ostatnich
jednostek tematycznych. O uzyskanej ocenie wraz z uzasadnieniem uczen powinien by¢
poinformowany po jej zakonczeniu. Uczen ma prawo do zgloszenia przed rozpoczeciem lekcji
nieprzygotowania, w formie uzgodnionej z nauczycielem: raz w semestrze z przedmiotu, z ktorego
zajecia odbywajg si¢ raz w tygodniu, dwa razy w semestrze z przedmiotow odbywajacych si¢ dwa i
wigcej razy w tygodniu. Zgloszenie nieprzygotowania przed lekcja zwalnia z pisania kartkowki
(zapis nie dotyczy kartkowki zapowiedzianej).

Ad. 3) Przez prac¢ pisemng nalezy rozumiec:
a) kartkowke trwajaca nie dluzej niz 20 min.; kartkowka niezapowiedziana obejmuje
materiat z ostatniej lekcji, a zapowiedziana trzy ostatnie jednostki tematyczne,
b) prace kontrolng trwajaca 45 minut lub dluzej, ktéra obejmuje przekrojowa partie
materiatu, uwzglednia kluczowe dla przedmiotu wiadomosci 1 umiejetnosci.
C) probny egzamin gimnazjalny i maturalny. Z probnych egzamindéw gimnazjalnych
I maturalnych uczen otrzymuje oceny w oparciu o nast¢pujacg skale punktows:
0% — 29% - niedostateczny,
30% — 50% - dopuszczajacy,
51% — 70% - dostateczny,
71% — 85% - dobry,
86% — 100% - bardzo dobry.

— O terminie pracy kontrolnej uczen powinien zosta¢ poinformowany, co najmniej na tydzien
przed zaplanowanym terminem jej przeprowadzenia, a w przypadku kartkowki uczen



powinien zosta¢ poinformowany najpdzniej na ostatniej lekcji przed jej przeprowadzeniem.
Informacja ta powinna by¢ zapisana w dzienniku lekcyjnym. W ciggu dnia nie moze odby¢
si¢ wiecej niz jedna praca pisemna. W ciggu tygodnia nie wigcej niz dwie prace kontrolne.
Prace pisemne z tego samego przedmiotu nie moga odbywac si¢ czeSciej niz raz na dwa
tygodnie (nie dotyczy przedmiotow realizowanych w rozszerzeniu).

— Kazda poprawiona praca pisemna winna by¢ zwrdcona uczniowi w ciggu 10 dni roboczych.
W wypadku nieuzasadnionego naruszenia przez nauczyciela tego terminu wstawienie oceny
uzaleznione jest od woli ucznia.

— W przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu zapowiedzianej pracy kontrolnej lub
uzasadnionej nieobecnosci klasy, termin zostanie uzgodniony ponownie. Nie obowigzuje
wtedy termin tygodniowego wyprzedzenia. W przypadku nieuzasadnionej nieobecnosci
klasy w dniu zapowiedzianej pracy kontrolnej, zostaje ona przeprowadzona na nast¢pnych
zajeciach z tego przedmiotu. Nie obowigzuje wtedy limit prac pisemnych w danym dniu czy
tez tygodniu.

— W przypadku, gdy uczen nie uczestniczyt w pracy kontrolnej, ma obowigzek poddac sie¢
sprawdzeniu osiggnie¢ na pierwszej lekcji, na ktorej jest obecny, lub w innym terminie
Wyznaczonym przez nauczyciela. Forme¢ sprawdzenia ustala wtedy nauczyciel, a
niepoddanie si¢ sprawdzeniu osiggni¢¢ jest rOwnoznaczne wystawieniu oceny
niedostatecznej

— Pracg kontrolng nauczyciel jest zobowigzany przechowac¢ do konca danego roku szkolnego,
tj. do konca sierpnia.

— Z prac pisemnych (innych niz préobny egzamin gimnazjalny i maturalny) uczen otrzymuje
oceny w oparciu o nastepujaca skale punktowa:

0% — 39% - niedostateczny,
40% — 55% - dopuszczajacy,
56% — 75% - dostateczny,
76% — 90% - dobry,

91% — 100% - bardzo dobry.

Ad. 4) Tematyke zakres i form¢ prac dlugoterminowych, jak rowniez kryteria ich oceny ustala
nauczyciel przedmiotowy.

Ad. 5) Egzaminy, z ktorych uczen moze uzyska¢ oceny, to:

10.

11.

a) egzamin poprawkowy;,
b) egzamin klasyfikacyjny,
c) sprawdzian.
Za organizacje 1 przebieg ww. egzaminéw odpowiada Dyrektor Szkoty.

Nauczyciel wychowawca zobowigzany jest poinformowac¢ nauczycieli uczacych w danym
oddziale o warunkach dostosowania wymagan w stosunku do ucznia, ktéry zostat przebadany w
Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub technologii
informacyjnej lub drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢: "zwolniony".

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki 1 zajec¢
artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajgciach oraz aktywnos$¢
ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej uczen otrzymal ocen¢ niedostateczng, nauczyciel
uczacy przedmiotu powinien, w miar¢ swoich mozliwosci, udzieli¢ uczniowi pomocy w formie
konsultaciji.



12. Ponizsza tabela przedstawia kryteria dla poszczegdlnych ocen w oparciu o osiggnig¢cia uczniow.

Poziom Opis osiagnie¢ uczniowskich Ocena
niedostateczny
. Uczen posiada wiadomosci 1 umiejetnosci .
konieczny podstawowe — konieczne dopuszczajacy
Uczen rozumie wiadomosci podstawowe 1
podstawowy . . . dostateczny
posiada podstawowe umiejetnosci
- Uczen stosuje wiadomosci 1 umiejetnosci w dobr
y sytuacjach typowych y
.. Uczen stosuje wiadomosci 1 umiejetnosci
dopelniajcy czefi stosuje wiadomosci i umiejetnosci w bardzo dobry
sytuacjach problemowych
wykraczaiac Uczen stosuje wiadomosci i umiejetnosci celuiac
y Jacy wykraczajace poza program Jacy

13. Szczegblowe wymagania edukacyjne opracowuja nauczyciele uczacy poszczeg6lnych
przedmiotoéw, w ramach pracy zespotéw przedmiotowych.

14. Zasady oceniania z religii i etyki okres$lajg odrgbne przepisy.

15. Zajecia ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu
na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukofnczenie Szkoty.

16. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

§48

1. Przy ocenianiu zachowania stosuje si¢ nastepujaca skalg ocen:
1) wzorowe (wz),
2) bardzo dobre (bdb),
3) dobre (db),
4) poprawne (pop),
5) nieodpowiednie (ndp),
6) naganne (ng).
Punktem wyjs$cia oceny zachowania jest ocena poprawna.

Ad 1) Wzorowa oceng otrzymuje uczen, ktory:

— spelnia wszystkie wymagania stawiane na oceng¢ poprawna,

—  Wzorowo wywigzuje si¢ z obowigzkoéw ucznia,

— czesto wykazuje inicjatywe do pracy na rzecz klasy, Szkoty i srodowiska,

— wyro6znia si¢ na tle klasy kulturg osobista,

— dba o pigkno mowy ojczystej,

— systematycznie uczeszcza do Szkoly 1 nie spdznia si¢ na lekcje (ma usprawiedliwione
nieobecnosci w wyznaczonym terminie),

— wykazat si¢ duzg samodzielno$Scig 1 innowacyjno$cig we wszystkich etapach realizacji
projektu gimnazjalnego, wspomagat cztonkow zespotu w realizacji poszczegdlnych zadan w
ramach projektu 1 wykazat si¢ umiejetnoscia dokonania krytycznej samooceny i wyciggania
wnioskow.

Ad 2) Bardzo dobra ocene otrzymuje uczen, ktory:
— spelnia wszystkie wymagania stawiane na ocen¢ poprawna,
— bardzo dobrze wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia,
— wykazuje inicjatyw¢ w pracy na rzecz klasy i Szkoty,



— dba o pigkno mowy ojczystej,

— ma nie wigcej niz 3 godziny nieusprawiedliwione i1 nie wigcej niz od 3 - 6 spdznien
W semestrze,

— aktywnie uczestniczyl w pracach zespotu realizujacego projekt edukacyjny, a jego
wspoOtpraca z pozostatymi cztonkami zespotu byta rzeczowa i nacechowana zyczliwoscia.

Ad 3) Dobra oceng¢ otrzymuje uczen, ktory:

— spetnia wszystkie wymagania stawiane na ocen¢ poprawna,

— wykazuje inicjatyw¢ w pracy na rzecz klasy,

— stara si¢ dba¢ o pickno mowy ojczyste;,

— wykazuje che¢ wspotpracy z wychowawcg i nauczycielami,

— ma nie wigcej niz 5 godzin nieusprawiedliwionych i nie wigcej niz od 7 - 10 spdznien
W semestrze,

— wspolpracowat z zespotem realizujgcym projekt gimnazjalny, wypelniajac stawiane przed
sobg 1 zespotem zadania.

Ad. 4) Poprawng oceng otrzymuje uczen, ktory:

— wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych,

— nie narusza postanowien zawartych w Statucie Szkoty,

— jest pilny w nauce i sumienny w pelieniu obowigzkow,

— szanuje mienie szkolne, spoteczne i mienie kolegow,

— dba o zdrowie oraz higien¢ swoja i1 innych,

— nie ulega natogom i nie namawia do nich innych,

— dba o estetyke stroju,

— okazuje szacunek innym,

— nie uzywa wulgarnego stownictwa,

— ma nie wigcej niz 10 godzin nieusprawiedliwionych i od 11-15 spéznien w semestrze,

— wspotpracowal w zespole realizujagcym projekt gimnazjalny, wypetniajac stawiane przed
soba 1 zespolem zadania, przy czym jego dziatania byly podejmowane na prosbe lidera
zespotu lub po interwencji opiekuna projektu.

Ad 5) Nieodpowiednig ocen¢ otrzymuje uczen, ktory:

— nie spelnia wymagan stawianych na ocen¢ poprawna,

— otrzymal upomnienie od wychowawcy klasy,

— nie wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia,

— nie postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,

— nie dba o dobro 1 tradycje Szkoty,

— nie dba o pigkno mowy ojczystej,

— nie wykazuje dbatosci o bezpieczenstwo i1 zdrowie wtasne oraz innych oséb,

— nie zachowuje si¢ godnie i kulturalnie na terenie Szkotly i poza nia,

— nie okazuje szacunku innym osobom,

— pali papierosy, pije alkohol,

— ma wigcej niz 10, ale mniej niz 35 godzin nieusprawiedliwionych i nie wigcej niz 16 - 20
spoznien,

— wspolpracowatl w zespole realizujacym projekt gimnazjalny, wypetniajac stawiane przed
sobg 1 zespolem zadania, przy czym jego dzialania byly podejmowane na prosbe lidera
zespotu lub po interwencji opiekuna projektu,

— mimo zlozenia deklaracji o przystapieniu do zespotu realizujacego projekt nie wywigzat si¢
ze swoich obowiazkéw, czego konsekwencja byty opodznienia w realizacji projektu lub
koniecznos¢ realizacji zadan przez innych cztonkow zespotu.



Ad 6) Naganng oceng otrzymuje uczen, ktory:

— nieetycznie si¢ zachowuje,

— uporczywie uchyla si¢ od obowiazku uczestniczenia w lekcjach, pomimo upomnien
wychowawcy,

— otrzymal w semestrze nagan¢ Dyrektora Szkoty,

— stanowi zagrozenie dla otoczenia,

— bierze udzial w bojkach, kradziezach,

— zngca si¢ fizycznie lub psychicznie nad stabszymi,

— dewastuje mienie szkolne, spoleczne,

— stosuje formy przemocy, jak wytudzanie, zastraszanie, cyberprzemoc,

— wchodzi w konflikt z prawem,

— ma wiecej niz 35 godzin nieusprawiedliwionych i wigcej niz 20 spdznien,
— nie uczestniczyt lub odmowil udziatu w realizacji projektu gimnazjalnego.

Zachowanie Liczba spéznien . LICZb? go_d Zin
nieusprawiedliwionych
wzorowe 0-2 0
bardzo dobre 3-6 1-3
dobre 7-10 4-5
poprawne 11-15 6-10
nieodpowiednie 16-20 11-34
naganne powyzej 20 powyzej 34
2. Nieobecnosci usprawiedliwione ucznidow przebywajacych na leczeniu sanatoryjnym

I kontynuujacych nauke podczas tego leczenia, w podsumowaniu frekwencji klasy nie sg brane
pod uwagg.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o
potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno -pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

§49

Klasyfikacja §rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych ucznia z
zaj¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
tych zajec 1 §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminow
klasyfikacyjnych.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaj¢¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Na klasyfikacje koncowg sktadajg sig:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej oraz
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla si¢
odpowiednio w klasach programowo nizszych oraz
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.
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Na miesigc przed zebraniem rocznej klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej wychowawca
powiadamia pisemnie rodzicow ucznia o przewidywanej ocenie niedostatecznej lub o nagannej
ocenie zachowania.
Na tydzien przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej wychowawcy klas
pisemnie informujg uczniéw 1 ich rodzicow o przewidywanych dla nich ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych iprzewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania. Pisemna informacja o proponowanej ocenie powinna wroci¢ do wychowawcy w
ciggu trzech dni podpisana przez rodzica.
Proponowana ocena $rédroczna lub roczna z zaje¢ edukacyjnych moze ulec zmianie.
Proponowana roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze ulec podwyzszeniu
0 jeden stopien. Uczen moze wnioskowa¢ pisemnie do nauczyciela przedmiotu o podwyzszenie
oceny z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w terminie nie dluzszym niz dwa dni od dnia
otrzymania informacji o przewidywanej ocenie.
Z wnioskiem o podwyzszenie oceny uczen moze wystapi¢, jezeli spelnia wszystkie ponizsze
warunki:

1) ma wysoka frekwencje na zajeciach szkolnych, w szczegdlnosci na zajgciach, z ktorych

wnioskuje o podwyzszenie oceny,
2) wszystkie opuszczone godziny ma usprawiedliwione,
3) poddat si¢ ocenie ze wszystkich zapowiedzianych sprawdzianow wiedzy i umiejetnosci,

4) systematycznie wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia, np.: prowadzi zeszyt, jest zawsze
przygotowany, aktywny na zajg¢ciach, wykonuje prace domowe,

5) uzupehit wiadomosci i umieje¢tnosci okreslone na dang oceng przez nauczyciela.

Po spelieniu powyzszych warunkéw uczen przystepuje do sprawdzianu przeprowadzonego w
formie pisemnej lub w formie wynikajacej ze specyfiki zaje¢ (informatyka, zajecia artystyczne
i techniczne, zajecia wychowania fizycznego) w terminie ustalonym przez nauczyciela.

Proponowana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania moze ulec podwyzszeniu, gdy nie jest
skutkiem opuszczonych i nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych lub czynoéw (dziatan), o
ktérych mowa w §40 ust. 9.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 36.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem ust. 36.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z
zastrzezeniem ust. 36.

Na dwa dni przed planowanym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej nauczyciel
zobowigzany jest do wpisania oceny do dziennika.

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany, jezeli opuscit ponad 50% godzin dydaktycznych,
a posiadane przez niego oceny nie potwierdzaja opanowania podstawy programowe;.

Uczen ma prawo zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny z danego przedmiotu, gdy:

1) zostal nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwione;j,
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2) realizuje indywidualny tok lub program nauki, a takze, gdy spetnia obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza Szkots.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z uczniem i jego
rodzicami przed plenarnym zebraniem Rady Pedagogiczne;j.
Jezeli z przyczyn losowych uczen nie przystagpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, Dyrektor Szkoty wyznacza dodatkowy termin.
Jezeli uczen nie przystapit do egzaminu w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora, jest nieklasyfikowany i nie otrzymuje promocji. W dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,nieklasyfikowany” albo
,hieklasyfikowana”.
Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z cze$ci pisemnej i ustnej, za wyjatkiem plastyki, muzyki,
techniki, informatyki, technologii informacyjnej i wychowania fizycznego, z ktérych ma forme
przede wszystkim zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci
wskazanego przez Dyrektora Szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow rodzice
ucznia.
Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczeg6lnosci:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujgcych,

3) termin egzaminu,

4) zadania egzaminacyjne,

5) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow
dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego jest udost¢pniana przez Dyrektora Szkoty
do wgladu uczniowi lub jego rodzicom w terminie 2 dni od zlozenia wniosku.
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczng z jednego lub dwoch
obowigzkowych przedmiotéw, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych przedmiotow.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgsci pisemnej i ustnej, za wyjatkiem plastyki, muzyki,
techniki, informatyki, technologii informacyjnej i wychowania fizycznego, z ktérych ma forme
przede wszystkim zadan praktycznych.
Nauczyciel przedmiotu, z ktorego uczen zdaje egzamin poprawkowy, przygotowuje (w miesigcu
czerwcu) zestaw pytan (¢wiczen) na egzamin poprawkowy oraz udziela uczniowi wskazowek,
wedtug ktorych uczen przygotowuje si¢ do egzaminu poprawkowego.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ W ostatnim tygodniu sierpnia.
29.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Szkoty. W sktad
komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w Szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 29 pkt 2), moze by¢ zwolniony z udzialu pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych szczegdlnych uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje, jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Egzamin poprawkowy w cze$ci pisemnej trwa 45 minut, w czgsci ustnej: 20 minut
na przygotowanie i 20 minut na odpowiedz.



32.Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy

W szczegdlnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) sktad komis;ji,

3) termin egzaminu poprawkowego,

4) pytania egzaminacyjne,

5) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia. Na wniosek ucznia lub jego
rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu poprawkowego jest udostepniana przez Dyrektora
Szkoty do wgladu uczniowi lub jego rodzicom w terminie 2 dni od ztozenia wniosku.

33. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okre§lonym przez Dyrektora
Szkoty, jednak nie p6zniej niz do konca wrze$nia nowego roku szkolnego.

34. W wyjatkowych wypadkach Rada Pedagogiczna moze raz w ciggu danego etapu edukacyjnego
promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z
jednego obowigzkowego przedmiotu edukacyjnego, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajgcia
sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzsze;.

Uczen promowany w ww. sposob musi zaliczy¢ nicopanowany material w kolejnym roku
szkolnym na zasadach uzgodnionych z nauczycielem.

35. Oceny z zaj¢¢ dodatkowych nie majg wplywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani
na ukonczenie Szkoty.

36. Uczen lub jego rodzice moga zglaszaé zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
z zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych po
zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

37. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ($rédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisjg, ktéra:

1) w przypadku rocznej (Srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej
(z przedmiotow: plastyka, muzyka, technika, informatyka, technologia informacyjna 1
wychowanie fizyczne przeprowadza sprawdzian przede wszystkim w formie zadan
praktycznych) oraz ustala oceng¢ klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocen¢
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow;
w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji. Komisja
ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen.

38. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 37 pkt 1), przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen.

39. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej (srédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor Szkoty lub Wicedyrektor, jako przewodniczgcy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacych takie
same zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej (Srédrocznej) oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) Dyrektor Szkotly lub Wicedyrektor, jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
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c) wskazany przez Dyrektora Szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w
danej klasie,
d) pedagog,
e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
f) przedstawiciel Rady Rodzicow.
Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 39 pkt 1) b), moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosb¢ lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
Szkoly powotuje, jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisje roczna ($rdédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,
b) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,
C) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,
d) imig i nazwisko ucznia,
e) zadania sprawdzajace,
f) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
C) imig i nazwisko ucznia,
d) wynik glosowania,
e) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa w
ust. 37 pkt 1), w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
Ustalenia z ust. 36-44 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, Ze termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W
tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
Oceng zachowania ustala wychowawca klasy, po zasiggnigciu opinii nauczycieli uczacych i
zespotu klasowego.
Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.
Wychowaweca stosuje kryteria ocen zachowania do ostatniego dnia zaje¢ lekcyjnych, to znaczy,
ze po klasyfikacyjnym zebraniu Rady Pedagogicznej, bez zwolywania dodatkowego
posiedzenia, wychowawca ma obowigzek obnizy¢ oceng zachowania w przypadku zaistnienia:
— nieusprawiedliwionej nieobecnosci,
— agresji,
— dewastacji mienia,
— nieetycznego zachowania.



49.

50.

51.

52.

53.

54,

Uczen konczy Szkote lub otrzymuje promocj¢ do nastgpnej klasy, jezeli w wyniku klasyfikacji
rocznej lub przeprowadzonych egzaminow otrzymal oceny wyzsze od oceny niedostatecznej ze
wszystkich przedmiotéw objetych programem nauczania w danej klasie (z zastrzezeniem ust.
34).

W przypadku gimnazjum uczen konczy Szkote, jezeli przystapil do egzaminu gimnazjalnego
zewngtrznego.

1) Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia 20 sierpnia
2018  roku, powtarza  ostatnia  klase = gimnazjum = oraz  przystepuje
do egzaminu gimnazjalnego w nast¢gpnym roku.

2) Uczen klasy I dotychczasowego gimnazjum, ktory w roku szkolnym 2016/2017 nie
otrzymal promocji do klasy II, z dniem 1 wrze$nia 2017 r. staje si¢ uczniem klasy VII
szkoty podstawowej, z tym ze Dyrektor dotychczasowego gimnazjum, po uzgodnieniu z
organem prowadzacym, informuje tego ucznia, w ktorej szkole bedzie realizowat
obowigzek szkolny.

3) Uczen klasy II dotychczasowego gimnazjum, ktory w roku szkolnym 2017/2018 nie
otrzymat promocji do klasy III, z dniem 1 wrze$nia 2018 r. staje si¢ uczniem klasy VIII
szkoty podstawowej, z tym ze Dyrektor dotychczasowego gimnazjum, po uzgodnieniu z
organem prowadzacym, informuje tego ucznia, w ktorej szkole bedzie realizowat
obowigzek szkolny.

4) Uczen klasy III dotychczasowego gimnazjum, ktéry w roku szkolnym 2018/2019 nie
ukonczyt tej szkoty, z dniem 1 wrzes$nia 2019 r. staje si¢ uczniem klasy VIII szkoty
podstawowej, z tym ze Dyrektor dotychczasowego gimnazjum,
po uzgodnieniu z organem prowadzacym, informuje tego ucznia, w ktorej szkole bedzie
realizowat obowigzek szkolny.

Uczen otrzymuje §wiadectwo z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat
srednig ocen, co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania.

Uczniowi, ktéry wuczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie Iub etyke,
do $redniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewoddzkim w gimnazjum oraz laureaci i
finalisci olimpiad przedmiotowych w gimnazjum 1 liceum otrzymuja z danych zajec¢
edukacyjnych celujaca roczng ocene¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktoéry tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim, badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowe;j
uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.

Uczniowie gimnazjum biora udzial w realizacji projektu edukacyjnego.

§50

Postepy ucznidow w nauce beda odnotowane lub eksponowane w:
1) dziennikach lekcyjnych,
2) zeszytach przedmiotowych,
3) kronikach,
4) gablotach i na gazetkach §ciennych,
5) dyplomach,
6) mediach.

Sposoby informowania rodzicow o postepach uczniow:
1) wpisy do zeszytow przedmiotowych,
2) indywidualne spotkania z wychowawcg klasy,
3) zebrania z rodzicami.

§51



W ciggu roku szkolnego moga by¢ prowadzone ankiety wsérdd uczniow, rodzicoOw, nauczycieli
majace na celu sprawdzenie czy:

1.
2.

1) kryteria sg jasno przedstawione, znane uczniom i przestrzegane przez uczniow,

2) ocenianie uczniow jest systematyczne,

3) przekazywane sg informacje dotyczgce zmian w procesie nauczania i uczenia sig,

4) w ocenianiu wykorzystywane sg ro6znorodne sposoby zbierania informacji
0 osiggnig¢ciach uczniow,

5) rodzice sg regularnie informowani o ocenach swoich dzieci,

6) program nauczania jest dostosowany do mozliwosci dzieci i warunkow szkolnych,

7) ocena pomaga uczniowi podejmowac decyzje dotyczace jego przysztosci.

Rozdzial 8
USTALENIA KONCOWE

§52
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej 1 materialnej okreslaja odrgbne

przepisy.

§53

Szkota uzywa nastepujacych pieczeci urzedowych z godlem panstwa i napisem na otoku:

SN

1) Pieczg¢ okragla, w $rodku orzet w koronie, na obwodzie napis: Zespot Szkét nr 2 w
Hrubieszowie,

2) Pieczg¢ okragla, duza i mata, w $rodku orzet w koronie, na obwodzie napis: Gimnazjum
im. ks. Stanistawa Staszica w Hrubieszowie,

3) Pieczg¢ okragla, duza 1 mata, w $rodku orzet w koronie, na obwodzie napis: Liceum
Ogolnoksztatcace im. ks. Stanistawa Staszica w Hrubieszowie.

§54

Szkota posiada sztandar: Gimnazjum 1 Liceum Ogodlnoksztatcace im. ks. Stanistawa Staszica w
Zespole Szkot nr 2 Hrubieszowie.

Zaszczytnym prawem ucznia jest wystgpowanie w poczcie sztandarowym.

Uczniowie maja obowigzek  kultywowaé  tradycje  szkoly oraz  uczestniczy¢
w uroczysto$ciach szkolnych.

Uczen ma obowigzek poznania historii szkoty a takze jej patrona.

Do obowigzkéw ucznia nalezy podkreslanie uroczystym strojem szkolnym nastepujacych §wiat
panstwowych 1 szkolnych: rozpoczgcie 1 zakonczenie roku szkolnego, $lubowanie klas
pierwszych, Dzien Patrona Szkoty, Dzien Edukacji Narodowej, rocznica odzyskania
niepodlegtosci, egzaminy i1 konkursy, reprezentowanie szkoty podczas innych uroczysto$ci
panstwowych 1 szkolnych.

§55



1. Zmiany niniejszego Statutu dokonywane sg w trybie wlasciwym do jego uchwalenia.
2. Statut obowigzuje calg spoteczno$¢ Gimnazjum 1 Liceum Ogdlnoksztalcacego
im. ks. Stanistawa Staszica: uczniow, rodzicow, nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

§56

Wychowawcy zapoznaja ucznidw ze Statutem Szkoly na lekcjach wychowawczych, zwracajac
uwage w trakcie trwania roku szkolnego na postanowienia szczegdlnie dla nich wazne. Rodzice
ucznidow mogg zapozna¢ si¢ ze Statutem Szkoty korzystajac ze strony internetowej, w bibliotece
szkolnej oraz na pierwszym zebraniu rodzicow.

Statut zostat zatwierdzony uchwatg Rady Pedagogicznej nr......w dniu .....r.



